Справочник «Кадровый резерв»

В системе заложена логика автоматического отбора резервистов  по набору требований к позиции кадрового резерва.

Сейчас в системе форма элемента  справочника «Кадровый резерв» располагает набором полей, в которых задаются параметры – требований к резервистам. Далее, перейдя на вкладку «Резервисты» по этим требованиям можно осуществить отбор сотрудников, и сформировать на них документ «Включение в кадровый резерв». 
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В данном функционале необходимо реализовать ряд доработок:

1. Расширить требований расширить до набора требовании, указанных в профиле должности.

Необходимо :

1.1. Перенести в данных справочник отсутствующий набор реквизитов из профиля должности

1.2. Расширить набор отображаемых реквизитов на  форме Элемента

1.3. Расширить набор отображаемых реквизитов на форме Подбора резервистов

2. Добавить надпись, о грейд позиции, если выбран резерв «На позицию штатного расписание»
3. Добавить поле «Профиль должности», при выборе позиции  (если резерв по позиции) автоматически заполнять данное поле. 

4. Добавить кнопку «Заполнить из профиля», функционал данной кнопки должен обеспечивать заполнение всех полей требований кадрового резерва значениями, установленными в профиле.

5. Необходимо доработать случаев кадрового резерва по группе должностей. Необходимо обеспечить резерв не по группе должностей, а по группе кадровых позиций.

На форме подбора должностей должна быть опция выбора не должностей, а кадровых позиций. Должна быть реализована кнопка «Заполнить по грейду». В интерфейсе пользователь должен иметь возможность указать только категорию.

Заполнение по грейду должно осуществить добавление в таб. часть «Должности» набора кадровых позиций (сейчас там только должности, надо чтобы были кадровые позиции)
6. Необходимо доработать отбор резервистов  по новому набору требований.

Сейчас данный функционал не отрабатывает по стажу.
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7. Доработать опцию, формирования включения в резерв нескольких резервистой из списка найденных (сейчас можно выбрать только одного), и получается что на каждого надо формировать отдельный док. 
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Документ «Включение в кадровый резерв»

Изменение логики заполнения реквизитов
Необходимо автоматически проставлять дату окончания резерва, которая должна рассчитываться как Дата постановки в резерв + 1 год.

Добавление реквизитов
Необходимо предусмотреть фиксирование основания постановки в каровый резерв. Для этого необходимы дополнительные поля:

	Наименование поля
	Тип
	Описание

	Основание 
	Ссылка на перечисление  «Основания включения в кадровый резерв
	Данное перечисление должно содержать следующие значения:

· По результатам прохождения конкурса

· В качестве поощрения

· По результатам аттестации

· По решению Правительства РТ

· По решению Руководства 



	Документ-основание
	Ссылка на документы типа: 

· строка

· «Результаты аттестации сотрудника»

· «Результаты оценки обучения»

· «Поощрения сотрудников»

· «Результаты оценки конкурса по вакансии»


	На форме тип значения поля документ-основание и доступность поля должны определяться в зависимости от основания:

· По результатам прохождения конкурса -  Результаты оценки конкурса по вакансии

· По результатам аттестации - Результаты аттестации сотрудника

· По результатам обучения - Результаты аттестации сотрудника

· В качестве пообщрения – поощрения сотрдуников

· По решению Руководства – должна быть предусмотрена ввода текста

По решению Правительства РТ- должна быть предусмотрена ввода текста

При выборе документа-основания должна открываться форма списка с фильтром по данному сотруднику 


Изменения в интерфейсе

Раздвинуть надпись по данным о резервисте
Документ «Исключение из кадрового резерв»
Добавление реквизитов
Необходимо предусмотреть фиксирование основания постановки в каровый резерв. Для этого необходимы дополнительные поля:

	Наименование поля
	Тип
	Описание

	Основание 
	Ссылка на перечисление  «Основания Исключения в кадровый резерв
	Данное перечисление должно содержать следующие значения:

· По результатам прохождения конкурса

· По результатам аттестации

· По результатам обучения

· В результате дисциплинарного взыскания

· По решению Руководства

· По решению Правительства РТ

	Документ-основание
	Ссылка на документы типа: 

· строка

· «Результаты аттестации сотрудника»

· «Результаты оценки обучения»

· «Дисциплинарное взыскание»

· «Результаты оценки конкурса по вакансии»


	На форме тип значения поля документ-основание и доступность поля должны определяться в зависимости от основания:

· По результатам прохождения конкурса -  Результаты оценки конкурса по вакансии

· По результатам аттестации - Результаты аттестации сотрудника

· По результатам обучения - Результаты аттестации сотрудника

· В результате дисциплинарного взыскания - Дисциплинарное взыскание

· По решению Руководства – должна быть предусмотрена ввода текста

· По решению Правительства РТ- должна быть предусмотрена ввода текста

При выборе документа-основания должна открываться форма списка с фильтром по данному сотруднику


Отчет «Резервисты и требования по кадровому резерву»

Необходимо реализовать новый отчет, отображающий список требований и резервистов по всем позициям кадрового резерва организации.
Отчет должен формироваться по шаблону, представленному в приложении 
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Отчет «Кадровый резерв»
Необходимо доработать текущую версию отчета.
Отчет должен формироваться по шаблону, представленному в приложении 
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                                                                                                                                                                                                 Замимаи № 1

             ба Низомнома дар бораи

             захираи кадрњои хизмати давлатии

             Љумњурии Тољикистон                 

                                                                                                                 

Р У Й Х А Т И

захираи кадрњои Кумитаи андози назди Њукумати Љумњурии Тољикистон барои соли 2014 



		р/т

		Номгўи	Comment by Roman: Должность

мансабњои захира  ва категорияи он

		Талаботи асосии тахассусї нисбат ба ишголкунандагони мансабњои захира	Comment by Roman: Основные квалификационные требования

		Насаб, ном, номи падар, санаи таваллуд, љои таваллуд, тањсилот, ихтисос, собиќаи  умумии мењнатї, собиќаи хизмати давлатии кадрњои захира	Comment by Roman: Фамилия, имя, отчество, фамилия, дата рождения, место рождения, образование, обучение, опыт работы, продолжительность обслуживающего персонала ресурсов

		Мансаби ишѓолнамудаи кадрњои захира	Comment by Roman: Текущая должность

		Асоси ба захира ворид намудан	Comment by Roman: Основание для включения в резерв (на основании аттестации или распоряжение председателя)

		

Эзоњ	Comment by Roman: Примечание



		1

		2

		3

		4

		5

		6

		7



		1. 

		Раиси Кумитаи андози назди Њукумати Љумњурии Тољикистон (сиёсї) 

		

		1. 





		

		

		



		1. 

		Муовини 

аввали Раиси Кумитаи андоз 

(категорияи олї)

		Тањсилоти олии касбї, 

4 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1 ё 7 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 8 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини Раиси Кумитаи андоз

(категорияи олї)

		Тањсилоти олии касбї, 

4 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1 ё 7 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 8 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї



		

		

		

		



		1. 

		Муовини Раиси Кумитаи андоз

(категорияи олї)

		Тањсилоти олии касбї, 

4 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1 ё 7 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 8 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини Раиси Кумитаи андоз

(категорияи олї)

		Тањсилоти олии касбї, 4 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1 ё 7 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 8 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати такмили конунгузо-рии андоз ва санад-хои меъёрии андоз

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати бањисобгирии даромадњо ва коркарди эъломияњо (категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 

3сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати аудити дохилї 

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 

3сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардор -сардори шуъбаи Раёсати аудити дохилї 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати ташкили андозбандї (категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардор-сардори шуъбаи Раёсати ташкили андозбандї 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати хизматрасонї ба андозсупорандагон  

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардор -сардори шуъбаи Раёсати хизматрасонї ба андозсупорандагон  

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати ситонидани ќарзи андозњо 

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2 ё 6 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		





		1. 

		Муовини сардор - сардори шуъбаи Раёсати ситонидани ќарзи андозњо 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати санљиши  андозњо 

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардор – сардори шуъбаи Раёсати санљиши  андозњо 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати њамкории байналмилалї ва андозбандї (категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати тамини њуќуќї 

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардор-сардори шуъбаи Раёсати таъмини њуќуќї 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати кадрњо ва корњои махсус

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол  собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2 ё 

6 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардор -сардори шуъбаи Раёсати кадрњо ва корњои махсус 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати баќайдгирии андозсупорандагон,

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати молиявию  хољагидорї  (категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардори Раёсати молиявию  хољагидорї  (категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї



		

		

		

		



		1. 

		Сардори Нозироти андозсупорандагони калон 

(категорияи якум)

		 Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1 ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 









		Муовини сардори Нозироти андозсуп-орандагони калон 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати андоз дар шањри Душанбе

(категорияи якум) 

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол

собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардори Раёсат дар шањри Душанбе 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї  ё  6 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 



		Сардори Раёсати андоз дар вилояти Суѓд

(категорияи якум) 

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол

собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини 

сардори Раёсат дар вилояти Суѓд 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 2 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 3 ё 5 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 6 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Сардори Раёсати андоз дар вилояти Хатлон 

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1  ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 

		Муовини сардори Раёсати андоз дар вилояти Хатлон  

(категорияи дуюм)

		 Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2  ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 









		Сардори Раёсати андоз дар ВМКБ

(категорияи якум)

		Тањсилоти олии касбї, 3 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 2               ё 6  сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 7 сол собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		



		1. 





		Муовини сардор- сардори шуъбаи Раёсати андоз дар ВМКБ 

(категорияи дуюм)

		Тањсилоти олии касбї, 4 сол собиќаи хизмати давлатї дар мансабњои категорияи 1 ё 7 сол собиќаи умумии хизмати давлатї ё 8 сол  собиќаи умумии мењнатї, дониш ва малакаи роњбарї

		

		

		

		





              





                               Сардори Раёсати кадрњо	Comment by Roman: Руководитель аппарата и специальные работы


                               ва корњои махсус							     Бобоев Б.Ѓ.



     «___»  январи соли 2014


                                                                                                                                                                                        Замимаи № 2

  ба Низомнома дар бораи

  захираи кадрњои хизмати давлатии

  Љумњурии Тољикистон      

           

                                                                                                                 

МАЪЛУМОТ

оид ба захираи кадрњои мансабњои давлатии хизмати давлатї дар

Кумитаи андози назди Њукумати Љумњурии Тољикистон дар соли 2017 
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Номгўи категорияњои мансабхои хизмати давлатии ба захира пешнињодша ванда 	Comment by Elena: Категория (грейд
)

		

Шумораи умумии кадрњои дар захирабуда то давраи њисоботї /           аз љумла занон  	Comment by Elena: Общее количество сотрдуников-резервистов на начало периода

		

Шумораи ба захираи кадрњо воридшуда	Comment by Elena: Включение в резерв


		

Шумораи аз захираи кадрњо хориљ кардашуда	Comment by Elena: Исключение из резерва

			Comment by Elena: Количество резервистов на конец периода


Шумораи умумии захираи кадрњо  дар охири давраи њисоботї / 

аз љумла занон



		

		

		

		Њамагї/ аз љумла занон	Comment by Elena: Всего включенных в резер за период



		Асосњои ба захираи кадрњо ворид шудан

		Њамагї/  аз љумла занон	Comment by Elena: Всего включенных в резерв

		Ба мансаб таъин гардидаанд/ аз љумла занон	Comment by Elena: Назначенных на должность в резерве по которой состояли

		Бо хоњиши худ  хориљ карда шудаанд/ аз љумла занон	Comment by Elena: Исключен по собственному желанию

		Бо пешнињоди роњбари маќоми давлатї / аз љумла занон	Comment by Elena: По распоряжению руководства

		Дигар њолатњо / аз љумла занон	Comment by Elena: Другие причины

		



		

		

		

		

		Бо тавсияи комиссияи аттестатсионї / аз љумла занон	Comment by Elena: Основание включения в резерв = по результатам аттестации

		Бо пешнињоди роњбари маќомот / аз љумла занон	Comment by Elena: По рекомендации руководителя
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		Данные по женщинам 
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		Сеюм

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		Њамагї 	Comment by Elena: Отчет формируется по каждой категории 2мя строками: отдельно всего, отдельно женщины.

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		





                                                                                                                                                                                                          





                            Сардори Раёсати кадрњо

                            ва корњои махсус						  	             Шарифзода М.А.






