Описание форматов данных для начальной загрузки в 1С ЗУП 3.1
Общие требования к подготовке данных

1. Данные для загрузки должны готовиться в файле формата EXCEL («*.xls»).

2. Первая строка – названия столбцов.

3. Поля со значениями даты должны иметь формат ДД.ММ.ГГГГ, где ДД – день, ММ – месяц, ГГГГ - год. Например: 01.09.2013.

4. Порядок следования и наименование колонок в файле должны совпадать с форматом.

5. Если по какой-то колонке нет информации, то нужно оставлять колонку пустой (удалять колонку нельзя).

6. Если в форматах данных определены не все колонки, то необходимо добавить в конец формата недостающие колонки и предоставить Исполнителю информацию о предназначении этих данных.

Описание форматов

Формат загрузки данных по сотрудникам
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД сотрудника из старой системы

	3. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД физлица из старой системы

	4. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	5. 
	Фамилия
	Строка
	

	6. 
	Имя
	Строка
	

	7. 
	Отчество
	Строка
	

	8. 
	Пол
	Строка
	М/Ж

	9. 
	Дата рождения
	Дата
	01.01.1970

	10. 
	Место рождения
	Строка
	

	11. 
	ИНН
	Строка
	

	12. 
	Страховой номер
	Строка
	

	13. 
	Гражданство
	Строка
	Код страны, согласно классификатора стран мира. РФ = 643

	14. 
	Код паспорта
	Строка
	01, 21 и т.д.

	15. 
	Серия паспорта
	Строка
	

	16. 
	Номер паспорта
	Строка
	

	17. 
	Дата выдачи
	Дата
	01.01.1970

	18. 
	Кем выдан
	Строка
	

	19. 
	Кем выдан (Код подразделения)
	строка
	

	20. 
	Номер трудового договора
	Строка
	

	21. 
	Дата трудового договора
	Дата
	01.01.1970


Формат загрузки данных по должностям

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Код должности
	Строка
	

	2. 
	Наименование должности
	Строка
	

	3. 
	КатегорияВоинскогоУчета
	Строка
	Значение из списка:
ДругиеСлужащие

Рабочие

Руководители

Специалисты



	4. 
	КатегорияУчетаЗабронированных
	Строка
	Допустимые значения
Водители

ДругиеСлужащие

ПрочиеСпециалисты

РабочиеИмеющиеТарифныйРазряд

РабочиеЛокомотивныхБригад

РабочиеНеИмеющиеТарифныхРазрядов

РабочиеСХ

Руководители

СпециалистыЗдравоохранение

СпециалистыОбрабатывающиеПроизводства

СпециалистыОбразования
СпециалистыПолезныеИскопаемые

СпециалистыПроизводствоЭлектроэнергии

СпециалистыСтроительство

СпециалистыСХ

СпециалистыТранспорт

Трактористы



	5. 
	Код позиции списка для ПФР
	Строка
	Код льготной профессии, для которых определены вредные или тяжелые условия труда поименованы в так называемых списках, это список №1«производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту(по старости) на льготных основаниях» и список №2 «производств, работ, профессий, должностей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных основаниях»

	6. 
	ОснованиеДосрочногоНазначенияПенсии
	Строка
	Допустимые значения
27-1    

27-10   

27-2    

27-3    

27-4    

27-5    

27-6    

27-7    

27-8    

27-9    

27-ОС   

27-ПЖ   

28-СЕВ  



	7. 
	ВведенаВШтатноеРасписание
	Булево
	

	8. 
	ДатаВвода
	Дата
	


Формат загрузки данных по подразделениям

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Номер (Код) подразделения
	Строка(9)
	

	2. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	3. 
	Наименование подразделения
	Строка
	

	4. 
	Номер (Код) родительского подразделения
	Строка
	

	5. 
	Признак обособленного подразделения
	Булево
	

	6. 
	Код по ОКТМО
	Строка
	Заполняется в случае если подразделение зарегистрировано в качестве обособленного

	7. 
	Код по ОКАТО
	Строка
	

	8. 
	КПП
	Строка
	

	9. 
	Наименование ИФНС
	Строка
	

	10. 
	Районный коэффициент территориальный
	Число (3.2)
	 

	11. 
	Районный коэффициент РФ
	Число (3.2)
	 

	12. 
	Номер территориального органа Росстата
	Строка
	 

	13. 
	Дата создания
	Дата
	 


Формат загрузки данных по штатному рассписанию
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	2. 
	Номер (Код) подразделения
	Строка
	Из справочника

	3. 
	Номер (Код) должности
	Строка
	Из справочника

	4. 
	Количество ставок
	Целое
	

	5. 
	Дата утверждения
	Дата
	

	6. 
	Утверждена
	Булево
	

	7. 
	Код позиции списка для ПФР
	Строка
	Код льготной профессии, для которых определены вредные или тяжелые условия труда поименованы в так называемых списках, это список №1«производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту(по старости) на льготных основаниях» и список №2 «производств, работ, профессий, должностей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных основаниях»

	8. 
	ОснованиеДосрочногоНазначенияПенсии
	Строка
	Допустимые значения

27-1    

27-10   

27-2    

27-3    

27-4    

27-5    

27-6    

27-7    

27-8    

27-9    

27-ОС   

27-ПЖ   

28-СЕВ  



	9. 
	ВыплачиваетсяНадбавкаЗаВредность
	Булево
	

	10. 
	Начисление
	Строка
	Основное начисление, например, Оклад по дням

	11. 
	Значение
	Число(15,2)
	Значение основного начисления

	12. 
	ЗначениеМакс 
	Число(15,2)
	Максимальное значение основного начисления, например максимальный оклад

	13. 
	ЗначениеМин
	Число(15,2)
	Минимальное значение основного начисления, например, минимальный оклад


Формат загрузки данных по списку Приемов/Перемещений/Увольнений сотрудников

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Номер приказа
	Строка
	

	2. 
	Дата приказа
	Дата
	

	3. 
	Табельный номер
	Строка
	

	4. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	

	5. 
	Номер трудового договора
	Строка
	

	6. 
	Дата трудового договора
	Дата
	

	7. 
	Дата начала
	Дата
	

	8. 
	Дата окончания
	Дата
	

	9. 
	График работ (наименование)
	Строка
	

	10. 
	Номер (код) подразделения
	Строка
	

	11. 
	Номер (код)  должности
	Строка
	

	12. 
	Основное начисление
	Строка
	Основное начисление, например, Оклад по дням

	13. 
	Размер основного начисления
	Число (15,2)
	

	14. 
	Надбавка
	Строка
	Дополнительные начисления(надбавка), например, Персональная надбавка

	15. 
	Размер
	
	Размер дополнительного начисления(надбавки)

	16. 
	Надбавка1
	
	Если у сотрудников на предприятии возможно назначение более 1 дополнительного начисления, то в таблице будет соответствующее количество пар колонок Надбавка-Размер 

	17. 
	Размер1
	
	

	18. 
	Вид перемещения (документа)
	Целое
	1 – Прием на работу

2 – кадровое перемещение

3 - увольнение

	19. 
	Количество ставок
	Целое
	

	20. 
	ВидЗанятости
	Строка
	Допустимые значения

ВнутреннееСовместительство

ОсновноеМестоРаботы

Совместительство



	21. 
	Статья ТК РФ
	Строка
	Основание увольнения согласно ТК РФ, например, «п. 2 ч. 1 ст. 81»

	22. 
	Основание увольнения
	Строка
	

	23. 
	Признак компенсации (удержания) отпуска при увольнении
	
	Допустимые значения

КомпенсироватьНеИспользованные

УдержатьЗаИспользованныеАвансом



	24. 
	Дней компенсации (удержания) отпуска при увольнении
	Число (5,2)
	


Формат загрузки данных по контактной информации (КИ)
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	

	3. 
	Вид КИ
	Строка
	Допустимые значения

ИнформАдресФизЛица

ЮрАдресФизЛица

ФактАдресФизЛица

ИнострАдресФизЛица

ДомашнийТелефонФизЛица

РабочийТелефонФизЛица

МобильныйТелефонФизЛица

EMail



	4. 
	Представление
	Строка
	Строковое представление КИ. Для адресов не заполняется

	5. 
	Индекс
	Строка
	

	6. 
	Регион
	Строка
	

	7. 
	Район
	Строка
	

	8. 
	Город
	Строка
	

	9. 
	НаселенныйПункт
	Строка
	

	10. 
	Улица
	Строка
	

	11. 
	ТипДома
	Строка
	Допустимые значения

Дом

Владение



	12. 
	Дом
	Строка
	

	13. 
	Корпус
	Строка
	

	14. 
	ТипКорпуса
	Строка
	Допустимые значения

Корпус

Строение



	15. 
	Квартира
	Строка
	


Формат загрузки данных по родственникам сотрудников
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	

	3. 
	ФИО родственника
	Строка
	

	4. 
	Степень родства
	Строка
	Из справочника

	5. 
	Дата рождения
	Дата
	


Формат загрузки состояний в браке сотрудников

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	

	3. 
	Период
	Дата
	 

	4. 
	СостояниеВБраке
	Строка
	Допустимые значения

Вдовец (вдова)

Никогда не состоял (не состояла в браке)

Разведен (разведена)

Разошелся (разошлась)
Состоит в зарегистрированном браке

Состоит в незарегистрированном браке




Формат загрузки данных по образованию сотрудников (институты, курсы, повышения квалификации и т.д.)
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	

	3. 
	Вид образования
	Строка
	Из справочника

	4. 
	Учебное заведение
	Строка
	

	5. 
	Специальность
	Строка
	Согласно классификатора специальностей по образованию (ОКСО)

	6. 
	Дата начала
	Дата
	

	7. 
	Дата окончания
	Дата
	

	8. 
	Вид документа об образовании
	Строка
	

	9. 
	Дата выдачи
	Дата
	

	10. 
	Серия диплома
	Строка
	

	11. 
	Номер диплома
	Строка
	

	12. 
	Квалификация
	Строка
	


Формат загрузки данных по знаниям иностранных языков сотрудниками
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	

	3. 
	Вид иностранного языка
	Строка
	Из справочника

	4. 
	Степень владения
	Строка
	Из справочника


Формат загрузки данных по воинскому учету

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Период
	Дата
	

	4. 
	Наименование военного комиссариата
	Строка
	

	5. 
	ВУС
	Строка
	

	6. 
	Годность
	Строка
	Имя / значение

ВременноНеГоден

Годен

ГоденСОграничениями

НеГоден

ОграниченноГоден



	7. 
	Наименование звания
	Строка
	

	8. 
	КатегорияЗапаса
	Строка
	Имя / значение

ПерваяКатегория

ВтораяКатегория



	9. 
	НаличиеМобпредписания
	Булево
	

	10. 
	НомерКомандыПартии
	Строка
	

	11. 
	ОтношениеКВоинскойОбязанности
	Строка
	Имя / значение

Военнообязанный

НеВоеннообязанный

Призывник



	12. 
	ОтношениеКВоинскомуУчету
	Строка
	Имя / значение

Встает

НеСостоит

СнятПоВозрасту

СнятПоСостояниюЗдоровья

Состоит



	13. 
	СоставПрофиль
	Строка
	состав и профиль согласно действующему законодательству РФ


Формат загрузки награды сотрудников
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Награда наименование
	Строка
	 

	4. 
	НомерПриказа
	Строка
	

	5. 
	ДатаПриказа
	Дата
	

	6. 
	НаименованиеПриказа
	Строка
	


Формат загрузки Сведений об инвалидности физических лиц

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Период
	Дата
	Сведения действуют с

	4. 
	Инвалидность
	Булево
	

	5. 
	ДатаВыдачи
	Дата
	

	6. 
	СрокДействияСправки
	Дата
	


Формат загрузки налоговых вычетов

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Дата предоставления вычета
	Дата
	

	4. 
	Код вычета
	Строка
	Согласно классификатора вычетов по НДФЛ

	5. 
	Действует До
	Дата
	

	6. 
	Личный вычет
	Булево
	Значение Истина, только для вычетов с кодом 104, 105


Формат загрузки Отпуска по уходу за ребенком
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Дата приказа
	Дата
	

	2. 
	Номер приказа
	Строка
	

	3. 
	Вид приказа
	Целое
	1 – Первичный приказ

2 – Изменение приказа

	4. 
	Дата первичного приказа
	Дата
	Заполняется только для вида приказа = 2

	5. 
	Номер первичного приказа
	Строка
	

	6. 
	Табельный номер
	Строка
	

	7. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	8. 
	ПериодРегистрации
	Дата
	Первый день месяца регистрации документа

	9. 
	ДатаНачала
	Дата
	

	10. 
	ДатаОкончания
	Дата
	

	11. 
	ДатаОкончанияПособияДоПолутораЛет
	Дата
	

	12. 
	ДатаОкончанияПособияДоТрехЛет
	Дата
	

	13. 
	Количество детей
	Число(1,0)
	Количество детей за которыми осуществляется уход

	14. 
	Среди детей есть первый
	Булево
	Под первым ребенком матери понимается ребенок (один из детей), рожденный в первых успешных родах либо усыновленный хронологически первым

	15. 
	Средний дневной заработок
	Число
	

	16. 
	ВыплачиватьПособиеДоПолутораЛет
	Булево
	

	17. 
	ВыплачиватьПособиеДоТрехЛет
	Булево
	

	18. 
	РасчетПоПравилам2010Года
	Булево
	


Формат загрузки Остатков отпусков
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	ДатаОстатков
	Дата
	

	4. 
	ВидЕжегодногоОтпуска
	строка
	

	5. 
	РабочийГодНачало
	Дата
	

	6. 
	РабочийГодОкончание
	Дата
	

	7. 
	Остаток
	Число(5,2)
	


Формат загрузки сведений о стажах сотрудников
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД Физлица из старой системы

	3. 
	Вид стажа
	строка
	Имя / значение

НепрерывныйСтаж

СтраховойСтажДляБЛ

ОбщийСтаж

РасширенныйСтраховойСтажДляБЛ

СтажНаНадбавкуЗаВыслугуЛет 



	4. 
	Категория стажа
	строка
	Имя / значение

Непрерывный

Страховой

Общий

РасширенныйСтраховой

ВыслугаЛет



	5. 
	ДатаОтсчета
	Дата
	

	6. 
	РазмерМесяцев
	Число(3,0)
	

	7. 
	РазмерДней
	Число(2,0)
	


Формат загрузки лицевых счетов сотрудников
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД Физлица из старой системы

	3. 
	Банк БИК
	Строка(9)
	

	4. 
	НомерЛицевогоСчета
	Строка
	

	5. 
	Дата открытия
	Дата
	


Формат загрузки трудовая деятельность сотрудников
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта Физлица
	Строка
	ИД Физлица из старой системы

	3. 
	ДатаНачала
	дата
	

	4. 
	ДатаОкончания
	дата
	

	5. 
	Наименование организации
	строка
	

	6. 
	Сфера деятельности компании
	строка
	

	7. 
	Должность
	строка
	

	8. 
	Обязанности, функции, достижения
	строка
	


Формат загрузки коэффициентов индексации среднего заработка. Период выборки 2015-2017г.г.
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	Месяц индексации
	Дата
	Месяц в котором произошла индексация з/п

	5. 
	КоэффициентИндексацииЗаработка
	Число(12,10)
	


Формат загрузки Данных других страхователей для расчета среднего ФСС
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	Дата справки
	дата
	

	5. 
	Страхователь
	Строка
	

	6. 
	Год
	Число(4,0)
	

	7. 
	НачалоПериода
	дата
	

	8. 
	ДнейБолезниУходаЗаДетьми
	Число(5,2)
	

	9. 
	ОкончаниеПериода
	дата
	

	10. 
	Сумма
	Число(15,2)
	


Формат загрузки данных о начислениях для расчета среднего заработка (ФСС). Период выборки 2016-2017г.г.
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	Период
	Дата
	

	5. 
	Сумма
	Число(15,2)
	Сумма дохода в данном периоде, включаемая в расчет среднего за счет ФСС (доходы облагаемые страховыми взносами)


Формат загрузки данных о времени для расчета среднего (ФСС). Период выборки 2016-2017г.г.
У одного сотрудника периоды отработанного, неотработанного времени и уход за детьми не должны пересекаться

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	Месяц
	Дата
	

	5. 
	ОтработанПериодНачало
	Дата
	Рабочие периоды, в т.ч. с выходными и праздничными днями

	6. 
	ОтработанПериодОкончание
	Дата
	

	7. 
	НеотработанПериодНачало
	Дата
	Периоды отсутствия, за исключением причин, указанных в периодах БолезньУходЗаДетьми

	8. 
	НеотработанПериодОкончание
	Дата
	

	9. 
	БолезньУходЗаДетьмиНачало
	Дата
	К данным периодам относятся периоды:

· По уходу за ребенком до 3х лет (в т.ч. до 1.5)

· Отпуск по беременности и родам

· Отсутствие по болезни

· Выходные дни по уходу за детьми инвалидами

· Дни болезни за счет работодателя

· Дополнительный отпуск после несчастных случаев

	10. 
	БолезньУходЗаДетьмиОкончание
	Дата
	


Формат загрузки данных о времени для расчета среднего (общий). Период выборки 2015-2017г.г.
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	Месяц
	Дата
	

	5. 
	ОтработаноДней
	Число(5,2)
	Отработано дней, исходя из графика сотрудника

	6. 
	ОтработаноДнейКалендарных
	Число(5,2)
	Отработано дней календарных

	7. 
	ОтработаноДнейПятидневка
	Число(5,2)
	Отработано дней, исходя из пятидневной рабочей недели

	8. 
	ОтработаноЧасов
	Число(5,2)
	Отработано часов, исходя из графика сотрудника

	9. 
	ОтработаноЧасовПятидневка
	Число(5,2)
	Отработано часов, исходя из пятидневной рабочей недели


Формат загрузки данных о начислениях для расчета среднего заработка (общий). Период выборки 2015-2017г.г.
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	ПериодРегистрации
	Дата
	Месяц в котором произведён расчет

	5. 
	СоставнаяЧасть
	строка
	Учет начислений в среднем заработке

Имя / значение

Общий заработок

Премия, учитываемая частично

Премия, полностью учитываемая

Годовая премия, учитываемая частично

Годовая премия, полностью учитываемая



	6. 
	Индексируется
	Булево
	Признак, применяется или нет на сумму в данной составной части индексация среднего заработка

	7. 
	Год
	Число(4,0)
	Год учета премий по итогам года. Заполняется для годовых премий. Для составной части «Общий заработок» не заполняется

	8. 
	ДатаНачалаБазовогоПериода
	Дата
	Начало периода за который был произведен расчет премии. Для составной части «Общий заработок» не заполняется

	9. 
	КоличествоМесяцев
	Число(2,0)
	Количество месяцев по итогам работы за которые расчитана премия. Для составной части «Общий заработок» не заполняется

	10. 
	Сумма
	Число(15,2)
	


?Формат загрузки операций по начислениям и удержаниям сотрудников

	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер*
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника*
	Строка
	Уникальный идентификатор сотрудника в вашей системе

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	ВидРасчета
	Строка
	Наименование начисления/удержания

	5. Э
	ЭтоУдержание
	Булево
	

	6. 
	ПериодРегистрации*
	Дата
	Месяц, в котором происходил расчет операции сотрудника

	7. 
	ПериодДействияНачало
	Дата
	Для удержания не заполняется

	8. 
	ПериодДействияКонец
	Дата
	Для удержания не заполняется

	9. 
	Сторно
	Булево
	

	10. 
	Результат*
	Число(15,2)
	Основная сумма операции сотрудника

	11. 
	ОтработаноДней
	Число(5,0)
	Для удержания не заполняется

	12. 
	ОтработаноЧасов
	Число(5,0)
	Для удержания не заполняется

	13. 
	ВремяВЧасах
	Булево
	Истина – если рабочее время сотрудника учитывается в часах. Для удержания не заполняется


Формат загрузки исполнительных документов
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	ВидИсполнительногоДокумента
	Строка
	Имя / значение

ИсполнительныйЛист

СоглашениеОбУплатеАлиментов



	5. 
	РеквизитыИсполнительногоДокумента
	Строка
	Номер, кем и когда выдан

	6. 
	Получатель
	Строка
	

	7. 
	ДатаДействияНачало
	Дата
	Дата начала действия удержания

	8. 
	ДатаДействияОкончание
	Дата
	Если заполнена, удержания будут автоматически прекращены с этой даты

	9. 
	СпособРасчета
	Строка
	Способ определяет как именно рассчитывается удержание по данному исполнительному документу

Имя / значение

Процентом

ФиксированнойСуммой



	10. 
	Процент
	Число(5,2)
	Заполняется в случае способа расчета «Процентом»

	11. 
	Сумма
	Число(15,2)
	Заполняется в случае способа расчета «ФиксированнойСуммой»

	12. 
	Предел
	Число(15,2)
	Ограничение величины удержаний за весь период по исполнительному документу

	13. 
	УчитыватьБольничныеЛисты
	Булево
	Признак включения пособий по временной нетрудоспособности в состав начислений, из которых выполняется удержание

	14. 
	ПрекратитьПоДостижениюПредела
	Булево
	Прекратить удержания по исполнительному документу по достижению предела


Формат загрузки начальной задолженности по зарплате 
	№
	Наименование колонки
	Тип
	Комментарий

	1. 
	Табельный номер
	Строка
	

	2. 
	Код экспорта/импорта сотрудника
	Строка
	ИД из старой системы

	3. 
	Номер (Код) организации
	Строка(9)
	Код организации (филиала)

	4. 
	Месяц
	Дата
	

	5. 
	Сумма
	Число(15,2)
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