	
Согласованные условия сотрудничества
Дата: 12.10.2018г.
	1. Название вакансии (должность)
	АНАЛИТИК

	2. ФИО
	Степанов Евгений Сергеевич

	3. Дата выхода на работу
	12.02.2018г.

	4. Руководитель
	Иванов А.

	5. Наставник
	Петров А.

	6. Проектная команда                             (по проекту Проект)
	

	7. Уровень компетенций (грейд)
	Уровень 1, зеленый

	7.1. Дополнительные требования 
(если выявлено несоответствие грейду) 
	Указывается что надо сделать и в какой срок.

	8. ОПЛАТА ТРУДА (на руки)
	

	8.1. Форма оплаты труда
	Почасовая оплата или Месячный оклад                              

	8.2. Уровень ЗП 
· на испытательный срок
· после прохождения  испытательного срока
	
· 550р./ч. или 70 000р./мес.
· 700р./ч. или 80 000р./мес.


	9. Перечень доступов
	Внутренние: корп.почта; учетная запись:
· в базе ФРАНЧ;
· на терминале разработки ссыка;
· [bookmark: _GoBack]на WIKI (http://ссылка);
· на Proxy сервере Telegram;
· для работы с ip телефонией.
Внешние (доступы к базам/ресурсам Заказчика): 
· Хххх
· хххх

	10. Должностные обязанности
	· Консультации и настройка ПП 1С
· Подготовка ТЗ для программистов
· Работа с Заказчиком (выявление требований, согласование ТЗ, сдача выполненных работ, коммуникации по орг. вопросам и пр.)

	11. Продолжительность испытательного срока
	3 месяца

	12. Место работы
	Удаленно или В офисе

	13. График работы
	Свободный или С 9.00-18.00 по МСК

	14. Тип занятости 
	Полная или Неполная

	15. Схема сотрудничества
	ИП (указать систему налогообложения) или Штат или Договор ГПХ

	16. Схема оплаты отпуска
	

	17. Схема оплаты больничных
	










Перечень задач для передачи в работу 
в первый рабочий день	Comment by front: Менеджер по персоналу направляет сотруднику на корп. электронную почту + ФИО Руководителя и Наставника (если есть) до начала 1 рабочего дня
	Номер Задания/
Этапа (задачи)
	Комментарий

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Критерии успешного прохождения испытательного срока
	· Выполнение задач в установленный срок (80%)
· Отсутствие ошибок в выполненной работе (80%)
· Соблюдение установленных правил и требований (ссылка на документы где они установлены)
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