Дополнительное соглашение
к трудовому договору с работником от 08 июня 2015 года № 7 
 

г. Самара      				                                                                                             "03" июня  2019 г.

Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка»   в   лице директора Иванова Андрея Николаевича, действующего  на  основании  Доверенности № 8/18-ЮР от 29.12.2018 г.,   именуемое   в   дальнейшем "Работодатель", с одной стороны, и электромонтер-линейщик по монтажу воздушных линий высокого  напряжения 3 разряда участка эксплуатации электросетевого оборудования №2  (УЭЭСО №2) Петрова Александра Максимовича,  именуемый  в  дальнейшем  "Работник",  с  другой   стороны, руководствуясь   Трудовым кодексом   Российской   Федерации,    заключили настоящее доп.соглашение к  вышеобозначенному трудовому договору о нижеследующем:

	


1. Общие положения

1.1.  Настоящий  трудовой  договор  (далее  -  договор)   регулирует трудовые  и  иные  непосредственно  связанные  с  ними  отношения   между Работником и Работодателем.
1.2. Работа по настоящему доп.соглашению к действующему договору является для  Работника  основным местом работы.
[bookmark: sub_14]1.3. Датой начала работы является "03"  июня 2019 г.
1.4. Работник, с его письменного согласия, переводится должность электромонтер-линейщик по монтажу воздушных линий высокого  напряжения 4 разряда участка эксплуатации электросетевого оборудования №2  (УЭЭСО №2)
1.6. Режим рабочего времени  и  продолжительность ежегодного отпуска сохраняется.
1.7. Условия настоящего договора  могут  быть  изменены  только  по соглашению сторон и в письменной форме.

2. Условия оплаты труда
	2.1. Работнику по должности устанавливается должностной оклад, согласно штатного расписания, в размере 11500 (одиннадцать тысяч пятьсот) рублей. 
[bookmark: _GoBack]2.2.  Работодатель  обязуется  своевременно  и  в  полном объеме выплачивать Работнику заработную плату ежемесячно.

3. Срок действия и основания прекращения трудового договора
3.1.   Настоящее доп.соглашение к действующему договору заключено  бессрочно  с "03" июня  2019 г.
     	3.2.   Настоящее доп.соглашение  вступает  в  силу  в  день  его  подписания сторонами. Работник обязан приступить к  исполнению  трудовых  обязанностей (функций)  со дня, установленного в п.1.3 доп.соглашения к договору.
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4. Заключительные положения
4.1. Настоящее доп.соглашение к действующему договору от 08 июня 2015 года № 7 составлено в двух экземплярах: один  экземпляр хранится в личном деле  Работника, другой находится у  Работника.  Каждая  из сторон  вправе  в  установленном  порядке   изготовить   необходимое   ей количество копий настоящего доп.соглашения (договора).



Директор                                                                                                    Работник
                                                                                                   
ООО «РОмашка» _________________ А.Н. Иванов            ______________           Петров А.М.
м.п. 
