Конфигурация Здравоохранение
Входные данные:
- номер поликлиники; 
- адрес поликлиники; 
- телефон поликлиники; 
- год отчетности; 
- ФИО гл. врача; 
- ИНН; 
- количество специалистов с высшим образованием; 
- количество специалистов со средним специальным образованием; 
- количество вспомогательного персонала; 
- район города; 
- численность жителей района; 
- ФИО пациента; 
- адрес пациента; 
- год рождения; 
- номер медицинской карты; 
- код заболевания; 
- название страховой медицинской компании; 
- наименование заболевания.
Их необходимо сгруппировать и распределить по справочникам/документам/регистрам/отчетам и т.п.
Например, ООО «Поликлиника» - к ней относятся - номер поликлиники; 
- адрес поликлиники; - телефон поликлиники;
Cоздать печатную и экранную форму
Данные печатной формы:
- ведомость состава медперсонала для заданного района и года отчетности: номер поликлиники, ФИО главного врача, количество специалистов с высшим образованием, средним специальным образованием, вспомогательного персонала; 
- ведомость состояния здравоохранения на заданный год отчетности: район, численность населения, количество поликлиник, количество специалистов, количество вспомогательного персонала; 
- ведомость по видам заболеваний на заданный год отчетности: наименование заболевания, район, количество больных, общая численность населения района, % заболевания по району.

Экранная форма:
- для заданного кода заболевания: год отчетности, район, номер поликлиники, количество пациентов; 
- для заданного года отчетности: код заболевания, пациенты до 35 лет, 36-45 лет, 46-60 лет, старше 60 лет; 
- для заданного номера поликлиники и кода заболевания: ФИО пациента, год рождения, номер медицинской карты. 

Назначение ролей пользователей конфигурации (не менее 6 пользователей)
Выполнить привязку необходимых ссылочных компонентов (например, привязать справочник к документу)
· Разработать необходимые регистры сведений и регистры накопления, перечисления.
· Создать основные виды учетных документов в рамках предложенной предметной области.
· Разработать алгоритм проведения основных документов с автоматической подстановкой ключевых данных (например, подставлять цену товара в нужную ячейку)
Создать не менее двух макетов отчетной документации по регламентированным формам заданной предметной области
· Реализовать план счетов. Организовать документы для ведения бухгалтерского и налогового учета. Реализовать не менее 10 проводок по каждому виду документа.
· Реализовать принципы ведения регламентированного и оперативного учета. Выполнить не менее 10 проводок по регистрам, задействованным в данных видах учета.  
· Реализовать принципы статистического учета. Сформировать не менее десяти хозяйственных операций различных видов деятельности. Сформировать не менее двух регламентированных отчетов, требуемых по указанному виду деятельности по состоянию на октябрь 2022 года.
· Составить бухгалтерский баланс по тестовым данным.
· Реализовать принципы мультивалютного учета. Использовать возможность использования не менее трёх валют и не менее пяти тестовых проводок по каждой из них.Либо в отчете дать пояснения: почему не используется в Вашей организации.
· Составить шахматную ведомость и сводные проводки по тестовым данным.
· Реализовать план видов расчета в рамках указанной предметной области.
· Создать регистры расчета. Заполнить данными исходя из примерного количества в 10 записей на каждого сотрудника.  
· Заполнить производственный календарь с учетом выходных и праздничных дней за предыдущие 12 месяцев. Реализовать расчетный алгоритм.
· Внести табель учета отработанного времени. Провести вытесняющий расчет.
· Рассчитать средний заработок по каждому сотруднику исходя из тестовых данных.
-     Реализовать возможности корректировки прошлых периодов. Внести не менее десяти корректировок у различных сотрудников. Провести сторнирование
· Наполнить базу данных созданной конфигурации в соответствие с предметной областью не менее 6 примеров для каждого объекта конфигурации (6 элементов каждого справочника, 6 документов и т.п.)
Выгрузить конфигурацию в формате .dt

